
 

 
 
 
CONTRATACIÓN LABORAL, EN LA CATEGORÍA DE VIGILANTE-RECEPCIONISTA, COMO 
PERSONAL FIJO DISCONTINUO 
 
Mediante anuncio publicado en el Perfil del Contratante de la página web de la sociedad Naturgolf, 
SA, www.izkigolf.eus, el día 28 de febrero de 2022 se ha convocado la selección de personal para la 
contratación, de forma fija discontinua, de un empleado en categoría de vigilante-recepcionista y la 
creación de una bolsa de trabajo para futuras contrataciones temporales, con el fin de hacer frente a 
las necesidades de la sociedad Naturgolf, S.A. en temporada alta o en sustituciones en Izki Golf. 
 
Dentro del plazo de presentación de participación, se han recibido cinco solicitudes,  las cuales   han 
sido todas admitidas y han superado la prueba de conocimiento. 
 
Una vez realizado el examen y habiendo sido llevada también a cabo la valoración de méritos por 
parte de la Comisión Calificadora y, en base a las facultades otorgadas por el consejo de 
administración de esta sociedad, 
 

RESUELVO: 
 
1. Aprobar la contratación, de forma fija discontinua, de un empleado en categoría de vigilante-

recepcionista,  con sujeción a las bases de la convocatoria, y teniendo en cuenta el siguiente 
resultado: 

 
 

Nº Apellidos y nombre Puntuación 
1 ASTEASUINZARRA VIANA, AITOR 21,00 
2 LEJARZA GARCIA, IÑIGO 20,00 
3 GOROSPE ELORZA, ENDIKA 18,52 

4 ASTEASUINZARRA VIANA, AINHOA 16,95 

5 GARCIA ECHEVARRIA, JON 11,78 
 
 
2. Aprobar la constitución de la Bolsa de Trabajo para la contratación, de forma temporal,  de 

personal en categoría de vigilante-recepcionista, en base al orden establecido anteriormente. 
 
 

Urturi a 21  de marzo de  de 2022 
 
 

DIRECTOR DE GOLF 
 

Jon Ander Sánchez Halsouet 
 


